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VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: APPROVAZIONE REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEGLI
INCARICHI ESTERNI AL PERSONALE DIPENDENTE DEL
COMUNE DI GORLA MAGGIORE.

L’anno duemilasedici addi sedici del mese di gennaio alle ore 12.00 nella sala delle
adunanze, previa osservanza di tutte le formalitd prescritte dalla vigente legge, vennero oggi
convocati a seduta i componenti la Giunta Comunale.

All'appello risultano:
ZAPPAMIGLIO PIETRO Sindaco P
VIGORELLI MARIA Assessore P
MACCII ANNALISA Assessore P
BERNASCONI FAUSTO Assessore P
GRAZIOLI RENATO Assessore P

Totale presenti 5
Totale assenti 0

Assiste il Segretario Comunale. MICHELE PANARIELLO il quale provvede alla
redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, PIETRO ZAPPAMIGLIO nella sua
qualitai di Sindaco assume la presidenza ¢ dichiara aperta la seduta per la trattazione
dell'argomento indicato in oggetto.
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OGGETTO: APPROVAZIONE REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEGLI INCARICHI
ESTERNI AL PERSONALE DIPENDENTE DEL COMUNE DI GORLA MAGGIORE.

. 'LAGIUNTA COMUNALE =~

VISTO il vigente Regolamento Comunale Ordinamento degli Uffici e dei Servizi approvato con
deliberazione della Giunta Comunale n 50 del 20.03.2008 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO lart. 53 del D.Lgs 165/2001, che detta principi in materia di "incompatibiliia, cumulo di
impieghi e incarichi” per i dipendenti pubblici, rimandando alle Amministrazioni l'individuazione di
criteri oggettivi e predeterminati per 1 conferimento e l'autorizzazione all'esercizio di incarichi che
provengano da Amministrazione Pubblica diversa da quella di appartenenza o da privati, tenendo
conto delle specifiche professionalitd, tali da escludere casi di incompatibilita, sia di diritto che di
fatto, nell'interesse del buon andamento della pubblica amministrazione;,

PRESO ATTO delle recenti modifiche legislative intervenute in matetia di incompatibilita, cumulo
di impieghi e incarichi ad opera della L. 190/2012 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione";

VISTO il D.Lgs 39/2013 entrato in vigore il 04-05-2013 e contenente "disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilitd di incarichi presso le PP.AA. e presso gli Enti privati in controllo
pubblico”;

CONSIDERATOQ necessario recepire le suddette normative mediante l'approvazione di apposito
Regolamento comunale che disciplini le modalita di autorizzazione allo svolgimento di attivita
extraistituzionali specificando i casi di incompatibilitd ed il procedimento autorizzatorio, in modo
che venga assicurato che l'esercizio di tali attivitd non determini situazioni di conflitto di interesse
con 'Amministrazione o ipotesi di incompatibilitd con la posizione di lavoro ricoperta dal
dipendente all'interno della struttura;

VALUTATE le esigenze organizzative per la corretta gestione degli adempimenti in materia di
autorizzazione del personale dipendente per lo svolgimento di incarichi extraistituzionali;

RITENUTO opportuno approvare un apposito "Regolamento per la disciplina degli incarichi
esterni (extraistituzionali) del personale dipendente del Comune di Gorla Maggiore ” ( Allegato A)

Visto il parere favorevole di regolarita tecnica espresso ai sensi dell’art. 49, comma 1 del D,
Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 ¢ s.m.i.;

Visto il parere favorevole di regolaritd contabile espresso ai sensi dell’art. 49, comma 1 del
D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 e s.m.i

Ritenuta la stessa meritevole di approvazione;

Con voti unanimi resi in forma palese;




DELIBERA

1) Di approvare l'allegato Regolamento per la disciplina degli incarichi extraistituzionali del
personale dipendente del Comune di Gorla Maggiore, (All. A), quale appendice e parte
integrantc del vigente Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi Comunali;

2) Di trasmettere il presente atto a tutto il personale dipendente e alle OO.SS. territoriali
competenti;

3) Dipubblicare il presente Regolamento sul Sito Web comunale nella sezione trasparenza.

4) Di dichiarare immediatamente eseguibile la deliberazione, ai sensi dell'art. 134, comma 4,
del D. Lgs. 18.08.2000 n. 267, recante “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti
locali”.
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OGGETTO: APPROVAZIONE  REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEGLI INCARICHI
ESTERNI AL PERSONALE DIPENDENTE DEL COMUNE DI GORLA MAGGIORE.

PARERI PREVENTIVI

Si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita TECNICA, della proposta di deliberazione
formalizzata col presente atto, ai sensi dell’art. 49, comma 1 del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 ¢
s.m.i.

E

Si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita CONTABILE, della proposta di deliberazione
formalizzata col presente atto, ai sensi dell’art, 49, comma 1 del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 ¢
s.m.i.

ILE DEL
ZIARIO
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Letto, approvato e sottoscritto:

IL PRESIDENTE 1L SEGRETARIO COMUNALE
F.to PIETRO ZAPPAMIGLIO F.to MICHELE .PANARIELLO
Firma autografa omessa ai sensi dell'art. 3 D. Lgs. 39/1993 Firma autografa omessa ai sensi dell'art. 3 D. Lgs. 39/1993
RELATA DI PUBBLICAZIONE

B Pubblicata all’albo pretorio on-line di questo comune per quindici giorni consecutivi a partire da oggi aj sensi
dell’art. 124, comma 1°, Legge 18/8/2000, n. 267. .
B Trasmessa in copia ai capigruppo ai sensi defl’art. 125, comma 1°, legge 18/8/2000, n. 267 (elenco prot. 1. ............ }

Addi, - ,
£ 7 BEN 207 IL SEGRETARIO COMUNALE
F to MICHELE PANARTELLO

Firma autografa omessa ai sensi dell'art. 3 D. Lgs. 39/1993

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

Si certifica che la presente deliberazione & divenuta esecutiva ai sensi di legge:
O dopo i1 decimo giorno dalla data di pubblicazione, ai sensi dell’art. 134 , comma 3¢, Legge 18/8/2000, n, 267 ( . .

% perché dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4 del D.Lgs. 18/8/2000, n. 267
(16.01.2016);
47 REw o
Addi,
IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to MICHELE PANARIELLO

Firma autografa omessa ai sensi dell'art. 3 D. Lgs, 39/1993

Copia conforme all'originale, in carta libera, ad uso amministrativo.
ADDI, - IL SEGRETARIO COMUNALE

A




